11/2021- 12 082
Regulativ for folkevalgte i Hemmne kommune, oppdatert pr. 24.01.12.

Godtgjoring til folkevalgte 1 Hemne kommune tar f.o.m. 01.01.2012 utgangspunkt i, og
beregnes ut fra, den faste drlige godtgjorelsen for Stortingsrepresentanter (k.sak /11.).
Godtgjorelsen for stortingsrepresentantene er pr. 01.05.2011 kr. 750.900,- pr. dr.

1. GODTGJORING KOMMUNESTYREREPRESENTANTENE.

Samtlige motende medlemmer av kommunestyret, unntatt ordferer og varaordforer, tilstds
en godtgjoring pa 1 0/00 av ordferers lonn, f.t. kr. 750,- pr. mote, uavhengig av motets
varighet. Gjeldende fra 01.05.2011.

Lignende godtgjoring tilstds ogsd varamedlemmer i kommunestyret som meter for en
bestemt sak eller fra et bestemt tidspunkt.

2. GODTGJORING ORDFORER.

Ordferervervet er et heltidsverv, godtgjoring settes til 100% av stortingsrepresentantenes
godtgjoring. Pr. 01.05.2011 er denne kr. 750.900,- pr. dr.

Godtgjorelsen dekker alle gjoremdl som ordforer.

Ved utlopet av valgperioden tilstds ordforeren en etterlonn 1 1,5 mnd som kompensasjon for
manglende feriepenger, eller i 3 mnd. Dersom ordfereren ikke har en jobb 4 g til.

Ved sykdom mottar ordforer godtgjorelse etter de samme prinsipper som for en ordinr
arbeidstaker.

Hemne kommune har egne avtale med KLP m.h.t. pensjonsordning som ordforer.

3. GODTGJORING VARAORDFORER.

Varaordforer tilstds en drlig godtgjoring tilsvarende 20% av ordferers godtgjoring, ekskl.
s0s. utg.

Godtgjoringen dekker alle gjoremal som varaordforer.

Pr. 01.05.2011 utgjor denne kr. 150.180,- pr. dr.

4. GODTGJORING FORMANNSKAPSMEDLEMMER.

Formannskapets faste medlemmer, unntatt ordferer og varaordferer, tilstis en fast arlig
godtgjoring tilsvarende 4% av ordferers godtgjoring, ekskl. sos. utg.

Pr. 01.05.2011 utgjor dette kr. 30.036,- pr. dr.

Ved permisjoner eller fravar utover 25% reduseres den faste godtgjorelsen.



5. LEDERGODTGJORELSE.

Ledere av Driftsutvalg og Kontrollutvalg tilstds en fast drlig godtgjorelse tilsvarende 2,5%
av ordferers godtgjoring.

Pr. 01.05.2011 utgjor dette kr. 18.772,- pr. dr.

Leder av Overformynderiet tilstds en fast drlig godtgjoring tilsvarende 1,5% av ordforers
godtgjoring.

Pr. 01.05.2011 utgjor dette kr. 11.263,- pr. dr.

Leder for Sakkyndig nemnd eiendomsskatt tilstds en fast arlig godtgjorelse tilsvarende
1,5% av ordferers godtgjoring.

Pr. 01.05.2011 utgjor dette kr. 11.263,- pr. dr.

Ledere av Eldreriadet og Kommunalt rid for funksjonshemmede tilsts en arlig
godtgjoring pa 0,5% av ordferers godtgjoring.

Pr. 01.05.2011 utgjor dette kr. 3.755,- pr. dr.

5.1 LEDERGODTGJORING INTERKOMMUNALE SELSKAP.

I de tilfeller hvor Hemne kommunes representanter velges som leder av styret i1 interkomm.
selskap der kommunen har eierandel, tilstds lederen en ledergodtgjorelse tilsvarende 2,5% av
ordferers godtgjoring, ekskl. sos. utg.

Pr. 01.05.2011 utgjor dette kr. 18.772,- pr. dr.

Dobbelt-godtgjorelse, dvs godtgjoring bide fra vedk. selskap og Hemne kommune, skal ikke
torekomme. Det er den enkelte representants ansvar, sammen med selskapet, d pdse at dette
ikke forekommer.

6. MOTEGODTGJORING.

Samtlige motende medlemmer i formannskap, driftsutvalg og andre styrer/rad/utvalg som
oppnevnes av kommunestyret, formannskap eller driftsutvalg, tilstds en motegodtgjoring
tilsvarende 0,25 0/00 av ordforers godtgjoring, ekskl. sos. utg.

Pr. 01.05.2011 utgjor dette kr. 187,- pr. time.

Ordferer og varaordforer tilstds ikke motegodtgjorelse. Timetallet avrundes til nermeste hele
time.

Tilsvarende gjelder moter eller andre former for samlinger etter innkalling eller invitasjon fra
ordforer eller ridmann.

Varamedlemmer som meoter i et utvalg for en bestemt sak tilstds en modegodtgjorelse pr.
time. Det skal godtgjores for min. 2 timer.

Der hvor ansatte moter 1 moter ut fra et partsforhold som er hjemlet i lov og/eller avtaler,
har de den samme rett til motegodtgjorelse som de folkevalgte medlemmene, dersom
motene avholdes utenfor den ordinre arbeidstiden.



Utvalgets leder eller sekreter forer oversikt over hvem som skal tilstds metegodtgjoring, og
for hvor mange timer slik godtgjoring skal ytes.

Denne oversikten leveres raidmannskontoret som besorger utfylling og anvisning av
lonnsbilag.

Motegodtgjoring tilstis ogsa Kommunalt rdd for funksjonshemmede, iflg. Vedtak i k.sak
9/12,24.01.12.

6.1 MOTEGODTGJORING INTERKOMMUNALE SELSKAP.

Hemne kommunes representant(er) til representantskapene 1 interkommunale selskap hvor
kommunen har eierandel tilstds motegodtgjoring etter bestemmelsene 1 pkt. 6. Godtgjoring
utbetales etter oppgave tilsendt fra selskapet etter hvert mote.

Samme vilkdr gjelder ogsi for eventuelle styrerepresentanter fra Hemne kommune 1
selskapet.

Dekning av skyssutgifter og eventuelle tap i arbeidsinntekt dekkes ogsa etter attestasjon fra
administrasjonen i selskapet.

Dobbelt-godtgjoring skal ikke forekomme — ref. pkt. 5.1 ovenfor.

7. ERSTATNING FOR TAP I ARBEIDSINNTEKT.

Ulegitimert tapt arbeidsfortjeneste begrenses oppad til kr. 1.125,- pr. dag / 7,5 timer pr. dag
— pr. time kr. 150,-.

Legitimert tapt arbeidsfortjeneste begrenses oppad til kr. 2.250,- pr. dag / 7,5 timer pr. dag
— pr. time kr. 300,-.

Dekning for tap i arbeidsinntekt kan tilstds medlemmer av kommunestyret, formannskap,
driftsutvalg samt andre kommunale styrer, rdd og utvalg.

I tillegg gjelder bestemmelsen ved krav om dekning av tapt arbeidsfortjeneste ved deltakelse
som kommunens representant pd moter i interkomm. selskaper der kommunen har eierandel,
dersom selskapet selv ikke kompenserer for tap i arbeidsinntekt.

Ved krav om godtgjoring av ulegitimert tapt arbeidsfortjeneste godtgjores en time for
motets begynnelse samt en time etter at motet er avsluttet. Ordningen begrenses til 4 gjelde
innenfor den ordinare arbeidstiden, som i denne forbindelse fastsettes til

kl. 08.00-15.00.

Selv om det normalt ikke kreves dokumentasjon for & motta ulegitimert tapt
arbeidsfortjeneste, forutsettes det at representanten kan sannsynliggjore et faktisk tap 1
inntekt.

Det gis godtgjoring etter sats for legitimert tapt arbeidsfortjeneste inntil en dag for
tolkevalgtopplaring i regi av partiene etter hvert valg.

Arbeidsledige som mottar trygd/stonad og som blir trukket slik stenad i forbindelse med
deltakelse pa moter som folkevalgt, tilstds en erstatning etter satsene for legitimert tapt
arbeidsfortjeneste.



Det er en forutsetning for 4 motta slik erstatning at den arbeidsledige er registrert som
arbeidssoker 1 NAV’s registre, og at kommunen mottar skriftlig bekreftelse fra NAV pd hva
den arbeidsledige blir trukket i dagpengesats.

Kopi av det kommunen yter i slik erstatning sendes NAV til orientering.

Rddmann, eller den han bemyndiger, har anledning til 4 uteve et visst skjonn 1 praktisering
av reglene for erstatning for tap 1 arbeidsinntekt.

8. TILSYN/PASS AV BARN.

Legitimerte utgifter for tilsyn/pass av barn (under 12 dr) godtgjores med kr. 250,- pr. gang.
Slik godtgjoring tilstds ikke dersom tilsyn eller barnepass utfores av ektefelle/samboer eller av
eldre sosken.

Dette gjelder 1 forbindelse med meoter og representasjon nevnt i dette reglementet.

9. GODTGJORING HEMNE OVERFORMYNDERI.

Det valgte medlemmet 1 overformynderiet tilstds en godtgjoring pa kr. 187,- pr. medgitt
time til dekning av sekreteriatsfunksjoner/saksarbeid. Belopet reguleres i takt med
motegodtgjoring i.h.t. regulativets pkt. 6.

Utbetaling til medlemmet skjer pd grunnlag av innleverte timelister attestert av leder.

I tillegg ytes kjoregodtgjoring i.h.t. bestemmelser for kjoring i arbeid forbundet med
overformynderiet.

10. GENERELLE BESTEMMELSER.

Skyssutgifter kan utbetales etter de til enhver tid gjeldende satser 1 kommunens reiseregulativ
og dekkes etter regning. Krav om dekning av utgifter i forbindelse med deltakelse pd moter
og annen pilagt representasjon skal leveres administrasjonen etter hvert mote.

Utbetaling av ledergodtgjorelse skjer etterskuddsvis pr. halvir.

Sekretxrene for de forskjellige utvalgene forer liste over moter, motedeltakelse og motetid.
Opplysningene attesteres av motesekretaren.

Utbetaling av metegodtgjorelse skjer pr. kvartal.

Bestemmelsene gjgres gjeldende fra vedtaksdato. Fra samme tidspunkt oppheves alle andre
kommunestyrevedtak om folkevalgtes godtgjaring.

Vedtatt av Hemne kommunestyre 13.12.2011, sak 105/11.



