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Bestemmelser vedr. ordfgrers godtgjering i Hemne kommune

1. Ordfagrers godtgjering

Hemne kommunestyre fastsetter den arlige godtgjarelsen til ordferer i
forbindelse med de arlige budsjettvedtak i kommunestyrets desember-mgte, den
nye godtgjeringen gis med virkning fra 01.januar i budsjettaret.

2. Ordfgrers pensjon

Hemne kommune har en ordning der den til enhver tid sittende ordferer
innmeldes i KLP’s pensjonsordning for ombudsmenn.

3. Feriepenger / ferie

Godtgjering til ordfarer utbetales i manedlige belgp — 12 ganger pr. ar.

Ordfgrer kan avvikle inntil 5 — fem — ukers ferie i lgpet av kalenderaret uten
reduksjon i den arlige godtgjaringen.

Ordfgrer avgjar selv nar han vil avvikle sin ferie.

Det gis ikke ekstra kompensasjon til varaordfarer under ordfarers ferieavvikling.

4. Ettergodtgjering

Avtroppende ordfarer kan ytes en ettergodtgjgring i maks 3 maneder etter
fratreden de ar det er kommunestyrevalg.

Godtgjeringen kan tilstas inntil vedkommende kan tiltre i nytt arbeid / evt. ga
tilbake til den jobb vedkommende hadde fagr han ble ordfarer, men godtgjering
begrenses til 3 maneder.



5. Sykepenger

| Hemne kommune har ordfgrer samme rettigheter som de ansatte m.h.t.
utbetaling av sykepenger.

Hemne kommune v/radmann bes kontakte kommunens pensjonsordning og
NAYV for & finne en gkonomisk og praktisk ordning for ordfgreren, for eksempel
ved ufgrepensjon. Samtidig ma en ogsa drgfte med NAV og hvordan en skal
lase ordning med refusjon av sykepenger.

Det forutsettes at ordfarer leverer sykemelding pa vanlig mate.

6. Ytelser etter dedsfall / gruppelivsforsikringer

Dersom fungerende ordfarer avgar ved dgden, utbetales et engangsbelgp til
ektefelle/partner i.h.t. bestemmelsene i HTA § 10.

Den til enhver tid sittende ordfgrer meldes inn i ordningen av kommunens
administrasjon.

Arlige premiekostnader innarbeides i de &rlige driftsbudsjett.

Behandlet av Hemne kommunestyre i sak 36/07 den 24/04 - 2007.



